
 
 

Nuestra misión 

Unida y alimentada por la Palabra de Dios y la Eucaristía, nuestra escuela católica culturalmente 
diversa inspira el aprendizaje dentro de un entorno enriquecedor y dinámico de excelencia 

académica y valores evangélicos. 
 

El Boletín de Sentinel - 28 de enero de 2026 
 

Mensaje del director 
 
Espero que usted y su familia se encuentren bien, a salvo y abrigados durante este periodo de 
frío extremo y condiciones invernales continuadas.   
 
Ayer por la mañana, mientras realizábamos la transición al aprendizaje en línea, me uní a una de 
las clases de primaria para el inicio de su jornada.  Fue una gran alegría ver las caras sonrientes 
de los alumnos y ser testigo de su entusiasmo, así como del fuerte sentido de comunidad 
dentro del «aula».  Observé esto una y otra vez mientras visitaba las clases en línea, viendo de 
primera mano las interacciones concentradas y reflexivas entre profesores y alumnos.  Me 
acordé de una de las prioridades que nos habíamos marcado para este año, es decir, crear un 
sentido de ”pertenencia” para nuestros alumnos.  Ayer quedó muy claro, ya que muchos de 
nuestros alumnos experimentaron el aprendizaje en línea por primera vez y lo hicieron juntos, 
con el apoyo y la clara orientación de sus profesores.  Agradezco al personal docente y 
administrativo todos sus esfuerzos por planificar este momento y por fomentar un entorno de 
aprendizaje tan maravilloso y alentador para nuestros alumnos. 
 
El lunes por la noche, el Consejo Financiero Parroquial se reunió en línea para revisar y discutir 
el presupuesto escolar para el año académico 2026-2027.  Con la recomendación unánime del 
Consejo, Monseñor Lee ha aprobado un presupuesto que refleja un compromiso continuo con 
el aumento del nivel de remuneración de nuestros profesores y personal.     
 
Para el próximo año escolar, la matrícula tanto para los programas de preescolar como para los 
de K-8 aumentará un 3 %.  Este aumento nos permitirá no solo mantener y ampliar nuestros 
programas, sino también apoyar un aumento salarial para nuestro profesorado y personal, que 
demuestran una gran dedicación a la misión de nuestra escuela.     
 



Estamos agradecidos por el apoyo continuo de nuestra parroquia, que contribuye con una 
importante inversión anual para ayudar a financiar el funcionamiento de la escuela, lo que 
permite que las tasas de matrícula sean inferiores al coste real de la educación de un niño en 
nuestro programa.  Además, nuestra capacidad para proporcionar más de $300,000 dólares en 
ayudas para el pago de la matrícula sigue garantizando que las familias de nuestra comunidad 
puedan ofrecer a sus hijos el regalo de una educación católica, independientemente de sus 
consideraciones económicas. Estamos muy agradecidos a nuestra parroquia y diócesis, así como 
a los numerosos donantes que apoyan esta iniciativa a través de sus contribuciones al Fondo de 
Becas y otros programas. 
 
Esta semana celebramos la Semana de las Escuelas Católicas, una oportunidad anual para 
celebrar nuestra herencia con escuelas de todo el país.  Debido al mal tiempo y al consiguiente 
cierre de las escuelas, todas las actividades que habíamos planeado se han pospuesto. Estamos 
reprogramando los eventos más importantes y esperamos poder compartir los detalles en los 
próximos días.  
 
Para terminar, quiero felicitar a los alumnos de 2.º grado que recibieron su primera 
reconciliación el sábado. Estamos muy orgullosos de ellos y les aseguramos nuestras oraciones 
mientras continúan preparándose para su primera comunión en mayo. 
 
En nombre de nuestro párroco, monseñor Lee Roos, el clero, el profesorado y el personal, 
gracias por elegir la escuela católica Todos los Santos para su familia. ¡Feliz Semana de las 
Escuelas Católicas!    
 

¡Haciendo brillar nuestra luz, construyendo una comunidad de santos!   
 

 

 



 
 
 
 
 

 
 
 

Recordatorios importantes 
 
 

●​ Reunión General de la PTO – Ponente: Mary Lenaburg (10 de febrero) 
La próxima reunión general de la PTO tendrá lugar el 10 de febrero a partir de las 7:00 
p.m. en el Centro de Actividades Parroquiales. Nos complace anunciar que la Sra. Mary 
Lenaburg, una aclamada conferenciante católica y autora galardonada, conocida por sus 
ponencias internacionales y sus contribuciones en los medios de comunicación católicos, 
será nuestra ponente invitada.   
 
La presentación de la Sra. Lenaburg, “Escondidos en sus heridas: un viaje cuaresmal de 
resiliencia, oración y amor”, nos proporcionará un profundo momento de reflexión 
mientras nos preparamos para la temporada de Cuaresma. Basándose en su testimonio 
personal y su experiencia de vida, la Sra. Lenaburg compartirá cómo la Cuaresma nos 
llama no a evitar el sufrimiento, sino a entrar en él con Cristo.   
 
Folleto de invitación del PTO 
 

 
 

 

https://allsaintsvaschool.org/wp-content/uploads/2026/01/PTO-General-Assembly-PDF.pdf


●​ Oportunidad de empleo: asistente para el programa de jornada prolongada (tiempo 
parcial) 
Todos los Santos busca candidatos para un puesto a tiempo parcial en el programa de 
jornada escolar prolongada. El horario es aproximadamente de 2:00 a 4:30 p. m. todos 
los días, con un inicio más temprano en los días de media jornada. Además de trabajar 
en un entorno dinámico y lleno de fe, los empleados con hijos matriculados en la 
escuela tienen derecho a un descuento en la matrícula. Para obtener más información, 
póngase en contacto con el director en dconroy@allsaintsva.org. 
 

 
 

●​ Oportunidades para profesores sustitutos 
Todos los Santos busca profesores sustitutos adicionales para los grados PK-8. Para 
obtener más información sobre esta oportunidad de empleo o para solicitar una 
solicitud, póngase en contacto con la oficina de la escuela en el 703-368-4400 o en 
schooloffice@allsaintsva.org. 
 

 
 

●​ Solicitudes para nuevos alumnos y matriculación continua (2026-2027) 
Las solicitudes para nuevos alumnos para el año académico 2026-2027 ya están 
disponibles en línea.   
 
Todas las familias actuales que deseen matricular a un nuevo alumno en los grados de 
preescolar a octavo para el próximo año pueden acceder a la solicitud en el enlace que 
aparece a continuación.​
 
Enlace para la solicitud 2026-2027​
​
En enero proporcionaremos una copia del Contrato de Matrícula Continua a los padres 
de los alumnos que completan su primer año de matrícula en All Saints.  Al completar 
este formulario, los padres pueden matricular a sus hijos de forma continua hasta el 8.º 
grado en All Saints o, si es necesario, hasta que completen el proceso de baja.  Al enviar 
este contrato, no será necesario completar en el futuro un formulario de reinscripción 
anual.   
 
La cuota de inscripción continua se facturará automáticamente a través de las cuentas 
FACTS el 2 de marzo de 2026. La cumplimentación del contrato, para las familias de 
primer año, y el pago de la cuota confirmarán la inscripción de sus hijos para el próximo 
año escolar.​
 

 
 
 

mailto:dconroy@allsaintsva.org
mailto:schooloffice@allsaintsva.org
https://registration.powerschool.com/family/Login?ReturnUrl=http%3A%2F%2Fregistration.powerschool.com%2Ffamily%2Fdirectaction&AutoLogOut=False


●​ Programa de ayuda para el pago de matrículas (2026-2027) 
Ya está disponible información importante sobre la ayuda diocesana para el pago de 
matrículas para el próximo año académico.  Para obtener más detalles sobre el 
programa, consulte el folleto que se encuentra en el enlace siguiente. 
 
Folleto de ayuda para el pago de matrículas 2026-2027 
 
También puede encontrar información sobre el programa en el sitio web de la diócesis.   
 
https://www.arlingtondiocese.org/catholic-schools/tuition-assistance 
 

 
 

 
 

●​ Concurso de diseño de portada del anuario - Fecha límite: viernes, 30 de enero  
El Comité del Anuario organiza su concurso anual de diseño de portada del anuario. El 
comité busca un diseño para la portada y la contraportada que represente el espíritu de 
la escuela católica Todos los Santos e incorpore nuestro lema: Brillando con nuestra luz, 
construyendo una comunidad de santos 

 

 

https://allsaintsvaschool.org/wp-content/uploads/2025/10/2026-2027-DTAP-flyer-Spanish.pdf
https://www.arlingtondiocese.org/catholic-schools/tuition-assistance
https://allsaintsvaschool.org/wp-content/uploads/2026/01/Screenshot_14-1-2026_13423_.jpeg


 
 

●​ Reserve la fecha: Baile de padres e hijas 
Anote en su calendario el Baile de padres e hijas de Todos los Santos, que se celebrará el 
sábado 7 de marzo, de 6:30 p. m. a 8:30 p. m. ¡Las entradas saldrán a la venta 
próximamente! 

 
 

 
 

St. John Paul the Great: 
 

●​ Gala y subasta “Un legado de vida” 
Acompáñenos el sábado 7 de febrero de 2026 en una velada llena de diversión con una 
deliciosa cena buffet y baile. La noche también incluirá subastas en vivo y silenciosas, 
todo ello en apoyo de la educación católica. Nos complace anunciar que nuestro 
fundador, el obispo Loverde, estará presente. ¡Acompáñelo en esta noche especial de 
celebración! Para obtener información sobre cómo apoyar a Juan Pablo, visite: 
https://onecau.se/johnpaulgala 

 

https://onecau.se/johnpaulgala


●​ Clínicas y talleres de Juan Pablo el Grande: ¡para alumnos de 4.º a 8.º grado! 
La escuela secundaria católica Saint John Paul the Great ofrece a los alumnos más 
jóvenes algunas oportunidades interesantes para explorar sus intereses. ¡Esperamos 
verte en uno o varios de nuestros talleres y clínicas! Aquí tienes una lista de lo que está 
por venir: Taller de teatro (sábado, 7 de febrero), Súper sábado científico (sábado, 28 de 
febrero), Clínica de voleibol femenino (sábado, 28 de marzo), Vuelve el campamento de 
lucha libre masculino (en curso, hasta finales de enero) y mucho más. Haga clic aquí para 
comenzar su inscripción: 
https://saintjohnpaul.mypaysimple.com/s/middle-school-event-registration 
 

 
 
 

https://saintjohnpaul.mypaysimple.com/s/middle-school-event-registration


 

Próximos eventos  

 
Viernes, 30 de enero 
Misa escolar (8:30 a. m.) 
Coro de Honor Diocesano (Escuela Secundaria Católica St. John Paul the Great/9:30 a. m. – 8:00 
p. m.) 
Salida al mediodía (Almuerzo del personal docente y administrativo con motivo de la Semana de 
las Escuelas Católicas) 
Fecha límite: Concurso de portadas para el anuario 
 
Martes, 3 de febrero 
Fiesta de San Blas - Bendición de gargantas. 
 
Miércoles, 4 de febrero 
Reunión del Comité Ejecutivo de la PTO (Atrio PAC/7:00 p. m.). 
 
Jueves, 5 de febrero 
Reunión del profesorado (3:30 p. m.). 
 
Viernes, 6 de febrero 
Misa escolar - Memoria de San Pablo Miki y compañeros (8:30 a. m.). 
 
Lunes, 9 de febrero 
Día de ropa informal patrocinado por la SCA (Día del Jersey) 
 
Martes, 10 de febrero 
Banda avanzada: primer ensayo después de clase. 
Reunión general y presentación de la PTO: Sra. Mary Lenaburg (PAC/7:00 p. m.) 
 
Miércoles, 11 de febrero 
Concurso de ortografía (8:30 a. m.) 
 
Jueves, 12 de febrero 
Reunión del equipo de gestión de matrículas (PLC/7:00 p. m.) 
 
Viernes, 13 de febrero 
Misa escolar (8:30 a. m.) 
Fiestas de San Valentín: grados K-5 (1:30 p. m.) 



 
Lunes, 16 de febrero 
Día festivo (Día de los Presidentes) 
 
 
Martes, 17 de febrero 
Despedida del servicio de oración Aleluya (2:30 p. m.) 
 
Miércoles, 18 de febrero 
Misa escolar del Miércoles de Ceniza (10:00 a. m.) 
 
Jueves, 19 de febrero 
Feria de Ciencias de la Escuela Secundaria.  
 
Viernes, 20 de febrero 
Día de la Camiseta CYO. 
 
Lunes, 23 de febrero 
Servicio de Penitencia de Cuaresma: grados 3.º a 5.º (10:00 a. m.). 
 
Martes, 24 de febrero 
Concierto de la banda (PAC/2:00 p. m. y 7:00 p. m.). 
 
Miércoles, 25 de febrero 
Servicio de penitencia de Cuaresma – Grados 6-8 (10:00 a. m.) 
 
Jueves, 26 de febrero 
Vía Crucis – Grados K-2 (2:15 p. m.) 
 
Viernes, 27 de febrero 
Misa escolar – San Gregorio de Narek (8:30 a. m.) 
 

 

 


